AKTUELL Report

Neustart

Drei Frauen, die es
beruflich noch mal
wissen wollen




llona Peters (61) aus Wuppertal:
»~Ich habe endlich meine Berufung gefunden“

usgebrannt und vollig leer,
Aso beschreibt llona Peters ihr

Gefiihl von damals. Das ist
Jjetzt fiinf Jahre her. Bis dahin hatte sie
als Maschinenbau-Ingenieurin gear-
beitet. Aufgrund des Burnouts wollte
die Hauséarztin sie mit 56 Jahren in den
Ruhestand schicken. Ganz sicher
nichts fiir die frither energiegeladene
Powerfrau. In der Reha-Manahme
hat sie einen tollen Therapeuten, mit
dem sie erarbeitet, was sie nicht will.
Und was ihr wichtig ist: niitzlich sein,
helfen, mit Menschen arbeiten. Und
sie hat noch eine Leidenschaft: Jahre-
lang hat sie Verkaufspartys veran-
staltet und verschiedene Produkte
angeboten, vom Nahrungsergan-
zungsmitteln bis zu Duftkerzen. Das

war ihr Hobby. Im Internet sucht sie
nach Ideen und stoBt auf die ,Zauber-
frau”, eine Vermittlung fiir Haushalts-
hilfen, die nicht nur einen Putzservice
anbietet, sondern auch Betreuung von
Kindern und Senioren. llona findet das
Konzept klasse, will es fiir ihre Heimat-
stadt Wuppertal aufbauen und macht
sich damit in kiirzester Zeit selbststan-
dig. Mit drei Mitarbeiterinnen startet
sie, heute sind es 25. Von Beginn tragt
die Griinderin den,Zauberfrau”-
Button an der Jacke. Darauf wird sie
oft angesprochen und kommt so an
Kunden und Mitarbeiterinnen. ,ich
arbeite mehr als friither, aber ich habe
die Entscheidung nie bereut.”

Infos gibt’s unter www.zauberfrau.de
und dem Link: Standort Wuppertal

ZAUBERFRAG

Das Experten-Interview:
Losziehen und Fragen stellen
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Jutta Tschierske (51) aus Hamburg:
»Die Verdnderung tut mir richtig gut“
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ie ist ein Naturkind, grof3
S geworden in einem Dorfin

Franken direkt am Wald-
rand. Nach der Schule wird Jutta
Grafikerin. Doch der Natur bleibt
sie stets treu und engagiert sich
ehrenamtlich beim Naturschutz-
bund -, mein Gummistiefelbein”
nennt sie es. Fiir Kinder organi-
siert sie Geburtstagsfeiern im
Wald - und die sind immer hell-
auf begeistert. Als der Wahl-
Hamburgerin betriebsbedingt
gekiindigt wird, sucht sie sich
Hilfe. So landet sie in einem
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Umweltschutz begreifbar 3
machen: Jutta startet
gerade als freiberufliche:
Naturpadagogin,. ="

Wer sie buchen mochte: -
info@naturerleben-m '

fiinfwdchigen Seminar bei Julia
Gléer, unserer Expertin (siche
rechts), und weiB schnell, was
fiir sie richtig ist: die Naturpéda-
gogik. Jutta zieht los, fragt nach
und hospitiert etwa im Umwelt-
zentrum Gut Karlshohe in
Hamburg. Jetzt steht Jutta kurz
davor, sich als freiberufliche
Naturpddagogin selbststéandig
zu machen. Alle bestérken sie -
von ihrem Finanzberater bis hin
zu den Freunden. Heute weif
sie:,Die Kiindigung war genau
der richtige Schubs fiir mich”

Was sind die hdufigsten Griinde
fiir den Berufs-Neustart mit 50?
»Bei den meisten driickt der Schuh
schon friiher. Mit 40 fragen sich
viele, ob da nicht noch mehr geht.
Halt die Sinnkrise an, und man ist
schon um die 50, kiindigt kaum
noch einer einen sicheren Job.
Wird dennoch ein Neustart ge-
wagt, war der Ausldser oft eine
handfeste Krise. Beweggriinde
kénnen zum Beispiel sein: Verlust
des Arbeitsplatzes, massive ge-
sundheitliche Probleme, ausgelost
vom alten Job, oder auch eine
Scheidung und die damit verbun-
dene finanzielle Unsicherheit.”

Wo sind die Schwierigkeiten - und
wie kann man sie umschiffen?
»Das Problem ist, dass die meisten
Menschen nur konventionelle
Bewerbungsverfahren kennen.
Tolle neue berufliche Aufgaben
stehen aber nicht als Anzeige in
einer Zeitung. Zudem haben
schriftliche Bewerbungen wenig
bis gar keinen Erfolg, wenn man
dlter ist. Um bei Stellenanzeigen
Erfolg zu haben, muss man Berufs-
erfahrungen nachweisen und darf
nicht zu alt sein, Bewerbungsun-
terlagen von Menschen, die alter

zu finden, den sie méchten, unter
anderem im www.plb-institut.de

sind, werden aber oftmals direkt
aussortiert. Sprich: Sie miissen
unbedingt die Stellensuche auf
dem verdeckten Arbeitsmarkt
iber Kontakte beherrschen. Wenn
Sie das kénnen, dann kdnnen Sie
mit ihrer Persdnlichkeit und
Lebenserfahrung punkten.”’

Wie funktioniert so eine Suche auf
dem verdeckten Arbeitsmarkt?
»Die Teilnehmer meiner Intensiv-
seminare zum Beispiel erarbeiten
fiir sich drei, vier Ziele. Und dann
sprechen sie mit Menschen, die
diesen Beruf haben, und bringen
sich so wieder ins Spiel. Das Vor-
gehen erlernen sie in meinen
Kursen. Mit Methode geht das
einfacher als man denkt.”

Muss man denn fiir solch einen
Neustart besonders mutig sein?
.Nein, aber man braucht ein
bisschen Talent fiir sein Vorhaben
und gute Methoden, um sein Vor-
haben auf Machbarkeit zu tiber-
priifen und sich im Arbeitsmarkt
bekannt zu machen. Aber wenn
ich mir anhére, was viele bei ihrer
Arbeit ertragen, denke ich: Um im
alten Job zu bleiben, miissen sie
mindestens ebenso mutig sein.”



